BILANCIO PREVENTIVO
ANNO 2019

ORDINE DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE

PROVINCIA DI PESCARA



PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE 2019

OPI Ordine delle Professioni Infermieristiche

ENTRATE
Denominazione Previsioni di Previsioni
Avanzo di amministrazione competenza di cassa
Avanzo di_cassa £ 17.000,02‘
Titolo 1 Entrate correnti
ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI
Quote iscrizioni € 169.800,00 € 169.800,00
Quote nuove iscritti € 3.600,00 € 3.600,00
Recupero quote anni precedenti € 40.000,00
Tasse iscrizioni
TOTALE ENTRATE CONTRIBUTIVE DEGLI ISCRITTI € 173.400,00 € 213.400,00
ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED AGGIORNAMENTO
Corsi di aggiornamento ed esami € 1.000,00] € 1.000,00]
TOTALE ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED AGGIORAMENTO € 1.000,00 € 1.000,00]
QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE
DI PARTICOLARI GESTIONI
Certificati e trasferimenti € 150,00 € 150,00
Rilascio tessere
TOTALE QUOTE DI PART.NE ISCRITTI ALL'ONERE DI PART.GEST. € 190,00 € 190,00
TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DELLO STATO-REG.-COM.-PR
Contributi diversi enti nazionali € 2.500,00 € 2.500,00
TOTALE TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DELLO STATO
ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI BENI E DALLA
PRESTAZIONE DI SERVIZ|
Vendita pubblicazioni
TOTALE DELLE ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI BENI
E DALLA PRESTAZIONE DI SERVIZI
REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI
Interessi attivi su depositi e conti correnti € 200,00 € 200,00
TOTALE REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI € 200,00 € 200,00
POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE CORRENTI
Recuperi e rimborsi
TOTALI POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE CORRENTI € 0,00 € 0,00

ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
Recuperi e rimborsi
TOTALE ENTRATE NON CLASSIFICATE IN ALTRE VOCI

I TOTALE ENTRATE CORRENTI

€ 174.750,0q € 214.750.00'

Titolo Il - Entrate in conto capitale

ALIENAZIONE DI IMMOBILI E DIRITTI REALI
Alienazione di immobili
TOTALE ALIENAZIONE DI IMMOBILI E DIRITTI REALI

ALIENAZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE
Vendita mobili ed arredi
TOTALE ALIENAZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE

TRASF.TI IN CONTO CAP.LE DA PARTE DELLO STATO - REGIONI-

PROVINCE- COMUNI

Trasferimenti in conto capitale ex legge....
TOTALE TRASF.TI IN CONTO CAP.LE DA PARTE DELLO STATO
REGIONI-PROVINCE-COMUNI

ASSUNZIONI DI MUTUI




TOTALE ASSUNZIONE DI MUTUI

ASSUNZIONE Di ALTRI DEBITI FINANZIARI

Assunzione debito finanziario

Titolo Il - Partite di giro

TOTALE ASSUNZIONE DI ALTRI DEBITI FINANZIARI

TOTALE ENTRATE IN CONTO CAPITALE

ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO

Ritenute erariali € 10.000,00 € 10.000,00
Ritenute previdenziali
Altre partite di giro
TOTALE ENTRATE PER PARTITE DI GIRO € 10.000,00 € 10.000,00
TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE € 184.750,00 € 224.750,00
Utilizzo dell'avanzo di amministrazione
Utilizzo dell'avanzo di cassa 15.000,00 € 15.000,00
TOTALE GENERALE €199.750,00) € 239.750,00




PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE 2019

OPI-Ordine Provinciale Infermieri Pescara

USCITE
Denominazione Previsioni di Previsioni di
Avanzo di amministrazione competenza cassa
Avanzo di cassa
Titolo 1 Uscite correnti
USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE
Gettoni di riunioni Consiglio Direttivo e Collegio Revisori €7.200,00 €7.200,00
Gettoni di partecipazione riunioni istituzionali € 4.000,00 € 4.000,00
Rimborsi spesa € 5.000,00 € 5.000,00
Gettoni e indennita attivita Organi Direttivi € 11.760,00 €11.760,00
Assicurazioni Organi Statutari
Spese Elezioni
TOTALE USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE € 27.960,00 € 27.960,00
ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO
Stipendi ed oneri riflessi € 36.000,00 € 36.000,00
Fondo incentivazione
Assicurazioni personale dipendente
Corsi di formazione € 500,00 € 500,00
TOTALE USCITE PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO € 36.500,00 € 36.500,00
USCITE PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI
Acquisti libri,riviste giornali ed altre pubblicazioni € 400,00 € 400,00
Compensi per la riscossione € 2.000,00 € 2,000,00
Consulenze legali € 2.900,00 € 2.900,00
Consulenze amministrative € 4.450,00 € 4.450,00
Consulenze informatiche € 5.000,00 € 5.000,00
Altre consulenze € 8.000,00 € 8.000,00
Commissioni organizzative e/o di studio € 8.000,00 € 8.000,00
Assicurazioni diverse € 1.500,00 € 1.500,00
Acquisto di tessere e distintivi € 760,00 € 760,00
TOTALE ACQUISTI DI BENI DI CONSUMO E SERVIZI € 33.010,00 € 33.010,00
USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI
Affitto e imposta di registro €11.100,00 €11.100,00
Spese condominiali € 1.600,00 € 1.600,00
Cancelleria e stampati € 2.000,00 € 2.000,00
Spese telefoniche € 1.100,00 €1.100,00
Spese postali ( raccomandate e/o acquisto valori bollati) € 1.000,00 € 1.000,00
Spese di pulizia € 1.500,00 € 1.500,00
Spese bancarie e di ¢/c postali € 3.000,00 € 3.000,00
Spese per beni di conforto € 300,00 € 300,00
Spese per energia elettrica € 2.800,00 € 2,800,00
Spese per smaltimento rifiuti € 1.000,00 € 1.000,00
TOTALE USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI € 25.400,00 € 25.400,00
USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
Attivita professionali € 42.540,00 € 42,540,00
Rivista
Promozione immagine € 8.000,00 € 8.000,00
Ufficio stampa € 2.500,00 € 2.500,00
Recupero crediti
* Quote spettanti alla federazione Nazionale € 22.640,00 € 22.640,00
Quote Coordinamento regionale
Spese di rappresentanza € 1.000,00 € 1.000,00
TOTALE USCITE PER PRESTAZION! ISTITUZIONALI € 76.680,00 € 76.680,00
TRASFERIMENTI PASSIVI
Interventi assistenziali a favore di particolari categorie di iscritti
TOTALE TRASFERIMENTI PASSIVI
ONERI FINANZIARI
Interessi passivi
Spese e commissioni bancarie € 500,00 € 500,00
TOTALE ONERI FINANZIARI € 500,00 € 500,00
ONERI TRIBUTARI
Imposte e tasse € 2.000,00 € 2.000,00
TOTALE ONERI TRIBUTARI € 2.000,00 € 2.000,00
POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI ENTRATE CORRENTI
Rimborsi vari € 200,00 € 200,00




TOTALE POSTE CORRETTIVE E COMPENS.DI ENTRATE CORRENTI € 200,00 € 200,00
USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
Fondo spese impreviste € 4.500,00 € 4.500,00
TOTALE USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI € 4.500,00 € 4.500,00
ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO
Accantonamento di fine rapporto per dipendenti € 2.000,00 € 20.000,00
TOTALE ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO € 2.000,00 € 20.000,00
ACCANTONAMENTO A FONDI RISCHI ED ONERI
Accantonamento al fondo svalutazione crediti
Fondo Imposte
TOTALE ACCANTONAMENTO A FONDI RISCHI ED ONERI
TOTALE USCITE CORRENTI €208.750,00] €226.750,00
Titolo Il - Uscite in conto capitale
ACQUISIZIONE DI BENI DI USO DUREVOLE ED OPERE IMMOBILIARI
Acquisto immobili
TOTALE ACQUISIZIONE DI BENI DI USO DUREV. ED OPERE IMMOB.
ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE
Acquisto di mobili e impianti € 5.000.00 € 5.000,00
TOTALE ACQUISIZIONE DI BENI DI USO DUREVOLE TECNICHE € 5.000,00 € 5.000,00
CONCESSIONE DI CREDITI ED ANTICIPAZIONI
Depositi cauzionali
TOTALE CONCESSIONI DI CREDITI ED ANTICIPAZIONI
RIMBORSI DI MUTUI
Rate di rimborso mutuo
TOTALE RIMBORSI DI MUTUI
RIMBORSI DI ANTICIPAZIONI PASSIVE
Rate di rimborso anticipazione passive
TOTALE RIMBORSI DI ANTICIPAZIONE
ESTINZIONE DEBITI DIVERSI
Estinzione debito finanziario
TOTALE ESTINZIONE DEBITI DIVERSI
ACCANTONAMENTO PER SPESE FUTURE
Accantonamento per spese future
TOTALE ACCANTONAMENTO PER SPESE FUTURE
ACCANTONAMENTO PER RISPRISTINO INVESTIMENTI
Accantonamento per manutenzioni € 500,00 € 500,00
TOTALE ACCANTONAMENTO PER RISPRISTINO INVESTIMENTI| € 500,00 € 500,00
TOTALE USCITE IN CONTO CAPITALE € 5.500,00 € 5.500,00
Titolo lll - Partite di giro
USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
Ritenute erariali € 10.000,00 € 10.000,00
Ritenute previdenziali
Altre partite di giro
TOTALE ENTRATE PER PARTITE DI GIRO € 10.000,00 € 10.000,00
TOTALE USCITE COMPLESSIVE € 224.250,00] € 242.250,00




BILANCIO PREVENTIVO ANNO 2019

RELAZIONE DEL TESORIERE

Il Bilancio di previsione anno 2019 ¢ stato redatto in applicazione del regolamento di
amministrazione e contabilita dell’Ente e riporta le modifiche necessarie dopo la comunicazione da
parte della Federazione Nazionale dell’aumento per I’anno 2019 della rivalsa sulle quote degli
iscritti e a copertura dei maggiori oneri comportati dai necessari adeguamenti normativi.

Tutto cid ha prodotto I’inevitabile conseguenza dell’aumento anche delle quote pagate al nostro
Ente da parte dei propri iscritti.

Tale quota annuale passa pertanto da € 60,00 a € 75,00.

Si riportano di seguito le informazioni inerenti il Bilancio preventivo cosi modificato.

Nel capitolo relativo alle Entrate correnti, vengono riportate le quote aggiornate a carico degli
iscritti in relazione al numero degli iscritti stessi per un totale € 169.800,00. Per prudenza si
lasciano invariate le quote provenienti dai nuovi iscritti stimandole in € 3.600,00 nonché una quota
di recupero crediti relativo a quote di anni pregressi per € 40.000,00, per un totale di Entrate
contributive pari ad € 213.400,00

Questa rappresenta la voce principale delle Entrate su cui si fonda I’intera gestione dell’Ente e viene
considerata al lordo delle quote spettanti alla Federazione Nazionale i cui importi vengono riportati
nel preventivo delle uscite. Si evidenzia I’aumento di previsione per il recupero delle quote
pregresse che risultano non pagate, in relazione all’intervento in convenzione di SO.G.E.T. S.p.a.
che curera il recupero coattivo.

Le ulteriori Entrate vengono programmate per partecipazione alla quota spesa per eventi formativi e
di aggiornamento, per il rilascio di certificati e per eventuali interessi attivi da conti correnti, per un
totale di € 1.350,00 costante con le annualita passate.

Viene inoltre previsto il riconoscimento di contributi da parte di Enti nazionali quali ad esempio
FNOPI e ENPAPI, in relazione a quanto ricevuto negli ultimi esercizi, che vengono destinati
interamente ad attivita istituzionali.

Non vengono previste Entrate in conto capitale, mentre per quanto attiene alle Entrate per partite di
giro, non avendo rilievo economico, esse riferiscono circa le trattenute previdenziali/fiscali a carico
di personale dipendente o compensi professionali.

Per quanto concerne le Uscite correnti si evidenzia quanto di seguito:

Uscite per gli organi dell’Ente — Questa voce preventiva i costi relativi allo svolgimento dell’attivita
istituzionale del Consiglio Direttivo e del Collegio dei Revisori, comprensivo di contributi
assistenziali ed eventuali rimborsi spesa, Si segnala un sensibile aumento per 1’adeguamento della
voce alla copertura degli impegni previsti nell’anno in esame.

Uscite per il personale in attivita di servizio — Questa voce, in linea con i precedenti esercizi, riporta
le spese da sostenere per il personale dipendente dell’Ordine.

Uscite per I’acquisto di beni di consumo e servizi - Questa voce, riporta un leggero aumento delle
previsioni in relazione alla programmazione di attivita di studio, di cui parte delle quali
coinvolgeranno anche gli iscritti che vorranno partecipare. Essa comprende altresi la copertura per
’acquisto di materiali e servizi dedicati al funzionamento dell’Ente e al perseguimento dei propri
fini istituzionali per un totale di € 33.010,00. In aggiunta alle voci presenti gli anni passati, si
segnala la presenza della voce compensi per la riscossione, a copertura degli oneri da sostenere per
il servizio di recupero crediti di SO.G.E.T. S.p.a. stanziale aumento della voce Acquisto tessere e
distintivi, necessario al fine di sostenere i costi per il rinnovo del materiale di riconoscimento ed
individualita dell’Ente, con 1la nuova nomenclatura di Ordine.

Uscite per funzionamento uffici — La voce comprende i costi da sostenere per 1 locali sede
dell’Ordine (Affitti, condominio, utenze...) e per i servizi bancari, ed ammonta ad € 25.400,00



Uscite per prestazioni istituzionali- In questa categoria sono stati previsti € 48.040,00 di cui €
40.040,00 per attivita istituzionali a favore degli iscritti e € 8.000,00 destinate alla promozione
immagine. Si evidenzia un importante aumento sostenuto dall’impiego dei maggiori incassi previsti
e derivanti sia dall’aumento delle quote sia dal recupero crediti. Viene inoltre riportata la quota
parte spettante alla Federazione in relazione agli iscritti stimata in € 22.640,00

Per quanto attiene agli oneri finanziari e tributari essi riferiscono su eventuali commissioni/interessi
finanziari che potrebbero scaturire da rapporto bancario e sul carico fiscale relativo all’Irap.

11 fondo spese impreviste viene fissato in € 4.500,00 in relazione alle quote incassate.

11 fondo TFR riferisce sugli accantonamenti relativi al rapporto di lavoro con I’unico dipendente
ancora in forza, maturato al 31.12.2019 avendo I’ente provveduto a far transitare negli opportuni
conti I’importo di competenza Inail per i dipendenti migrati presso tale Ente.

Le Uscite in conto capitale vengono previste per totali € 5.000,00 per far fronte all’occorrenza alla
sostituzione di mobili e/o macchine d’ufficio e all’eventuale riparazione per il loro ripristino.

Le Uscite per partite di giro, cosi come le entrate non hanno rilievo economico e sono riferite a
trattenute previdenziali/fiscali a carico di personale dipendente o compensi professionali.

Infine, come gia riportato in precedenza, si evidenzia che I’organico dell’Ente viene rappresentato
in un unico dipendente a tempo pieno ed indeterminato.

Si rimanda il Bilancio preventivo in esame al Consiglio Direttivo, per I’approvazione, rimanendo a
disposizione per ogni chiarimento in merito.

Pescara, 13/12/18
Il Tesoriere

Elisa Di Tullio
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RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI AL BILANCIO
PREVENTIVO ANNO 2019

Il giomo A /-3-[9 presso la sede Ordine delle professioni infermieristiche di
Pescara, si ¢ riunito il collegio dei Revisori del suddetto Ente al fine di stilare la
relazione annuale al Bilancio preventivo dell’esercizio 2019.

Dopo aver proceduto all’esame e al riscontro delle informazioni riportate nel
prospetti del bilancio preventivo relativo all’anno 2019, si evidenzia il sostanziale
rispetto della formalita dello stesso in relazione alle prescrizioni del regolamento di
contabilita che I’ente applica.

In merito alla valutazione delle entrate, si ritengono coerenti i valori espressi, in
relazione sia alle entrate inerenti I’incasso delle quote dell’anno in esame coerenti
con il numero di iscritti dell’ente e sia il recupero delle quote non incassate inerenti
le annualita pregresse, il cui valore sicuramente piu importante rispetto le annualita
pregresse, si ritiene comunque accettabile e fondato in considerazione
dell’affidamento al recupero credito per mezzo di agente di riscossione

Per quanto attiene agli impieghi, si giudicano positivi gli stanziamenti proposti
soprattutto in relazione alle finalita che 1’Ente persegue con particolare riferimento ai
servizi agli iscritti e peraltro coerenti con le annualita pregresse.

In conclusione, rimandando codesta relazione al Consiglio Direttivo, si propone
I’approvazione del bilancio preventivo dell’esercizio 2019 giudicando adeguati le
formalita e le sostanze contenute.

Si rimane a disposizione del Consiglio stesso per chiarimenti e/o integrazioni.

et
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE 2019

OPI Ordine delle Professioni Infermieristiche

ENTRATE
Denominazione Previsioni di Previsioni
Avanzo di amministrazione competenza  [di cassa
Avanzo di cassa € 17.000,00
Titolo 1 Entrate correnti
ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI
Quote iscrizioni € 134.940,00 € 134.940,00
Quote nuove iscritti € 3.600,00 € 3.600,00
Recupero quote anni precedenti € 40.000,00
Tasse iscrizioni
TOTALE ENTRATE CONTRIBUTIVE DEGLI ISCRITTI € 138.540,00 € 178.540,00
ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED AGGIORNAMENTO
Corsi di aggiornamento ed esami € 1.000,00 € 1.000,00
TOTALE ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED AGGIORAMENTO € 1.000,00 € 1.000,00
QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE
DI PARTICOLARI GESTIONI
Certificati e trasferimenti € 150,00 € 150,00
Rilascio tessere
TOTALE QUOTE DI PART.NE ISCRITTI ALL'ONERE DI PART.GEST. € 150,00 € 150,00
TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DELLO STATO-REG.-COM.-PR
Trasferimenti correnti ex Legge .....
TOTALE TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DELLO STATO
ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI BENI E DALLA
PRESTAZIONE DI SERVIZI
Vendita pubblicazioni
TOTALE DELLE ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI BENI
E DALLA PRESTAZIONE DI SERVIZI
REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI
Interessi attivi su depositi e conti correnti € 200,00 € 200,00
TOTALE REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI € 200,00 € 200,00
POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE CORRENTI
Recuperi e rimborsi
TOTALI POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE CORRENTI €0,00 € 0,00
ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
Recuperi e rimborsi
TOTALE ENTRATE NON CLASSIFICATE IN ALTRE VOCI
I TOTALE ENTRATE CORRENTI € 139.890,00 € 179.890,00

Titolo Il - Entrate in conto capitale

ALIENAZIONE DI IMMOBILI E DIRITTI REALI
Alienazione di immobili
TOTALE ALIENAZIONE DI IMMOBILI E DIRITTI REALI

ALIENAZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE
Vendita mobili ed arredi
TOTALE ALIENAZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE

TRASF.TI IN CONTO CAP.LE DA PARTE DELLO STATO - REGIONI-

PROVINCE- COMUNI

Trasferimenti in conto capitale ex legge....
TOTALE TRASF.T! IN CONTO CAP.LE DA PARTE DELLO STATO
REGIONI-PROVINCE-COMUNI

ASSUNZIONI DI MUTUI
Accensione mutuo




TOTALE ASSUNZIONE DI MUTUI
ASSUNZIONE DI ALTRI DEBITI FINANZIARI
Assunzione debito finanziario
TOTALE ASSUNZIONE DI ALTRI DEBITI FINANZIARI

TOTALE ENTRATE IN CONTO CAPITALE

Titolo Ill - Partite di giro

ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO

Ritenute erariali € 10.000,00 € 10.000,00
Ritenute previdenziali
Altre partite di giro
TOTALE ENTRATE PER PARTITE DI GIRO € 10.000.00 € 10.000,00
TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE € 149.890,00 € 189.890,00
Utilizzo dell'avanzo di amministrazione
Utilizzo dell'avanzo di cassa 15.000,00 € 15.000,00
TOTALE GENERALE € 164.890,00] € 204.890,00




PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE 2019

OPI - Ordine delle Professioni Infermieristiche

USCITE
Denominazione Previsioni di Previsioni di
Avanzo di amministrazione competenza cassa
Avanzo di cassa
Titolo 1 Uscite correnti
USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE
Gettoni di riunioni Consiglio Direttivo e Collegio Revisori €7.200,00 € 7.200,00
Gettoni di partecipazione C.N.Federazione Nazionale
Rimborsi spesa € 4.000,00 € 4.000,00
Gettoni e indennita attivita Organi Direttivi € 11.760,00 € 11.760,00
Assicurazioni Organi Statutari
Spese Elezioni
TOTALE USCITE PER GLI ORGANI DELL'EENTE € 22.960,00 € 22.960,00
ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO
Stipendi ed oneri riflessi € 36,000,00 € 36.000,00
Fondo incentivazione
Assicurazioni personale dipendente
Corsi di formazione € 500,00 € 500,00
TOTALE USCITE PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO € 36.500,00 € 36.500,00
USCITE PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI
Acquisti libri,riviste,giomali ed altre pubblicazioni € 400,00 €400,00
Compensi per la riscossione € 2.000,00 €2.000,00
Consulenze legali € 2.900,00 € 2.900,00
Consulenze amministrative € 4.450,00 € 4.450,00
Consulenze informatiche € 5.000,00 € 5.000,00
Altre consulenze € 8.000,00 € 8.000,00
Commissioni organizzative e/o di studio € 4.000,00 € 4.000,00
Assicurazioni diverse € 1.500,00 € 1.500,00
Acquisto di tessere e distintivi € 1.000,00 € 1.000,00
TOTALE ACQUISTI DI BENI DI CONSUMO E SERVIZI € 29.250,00 € 29.250,00
USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI
Affitto e imposta di registro € 11.100,00 €11.100,00
Spese condominiali €1.600,00 € 1.600,00
Cancelleria e stampati € 2.000,00 € 2.000,00
Spese telefoniche €1.100,00 €1.100,00
Spese postali ( raccomandate e/o acquisto valori bollati) € 1.000,00 €1.000,00
Spese di pulizia € 1.500,00 € 1.500,00
Spese bancarie e di c/c postali € 2,000,00 € 2.000,00
Spese per beni di conforto € 300,00 € 300,00
Spese per energia elettrica € 2.800,00 € 2.800,00
Spese per smaltimento rifiuti € 1.000,00 € 1.000,00
TOTALE USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI € 24.400,00 € 24.400,00
USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
Attivita professionali € 26.280,00 € 26.280,00
Rivista
Promozione immagine € 6.000,00 €6.000,00
Ufficio stampa € 2.500,00 € 2.500,00
Recupero crediti
Quote spettanti alla federazione Nazionale € 15.800,00 € 15.800,00
Quote Coordinamento regionale
Spese di rappresentanza € 1.000,00 € 1.000,00
TOTALE USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI € 51.580,00 € 51.580,00
TRASFERIMENTI PASSIVI
Interventi assistenziali a favore di particolari categorie di iscritti
TOTALE TRASFERIMENTI PASSIVI
ONERI FINANZIARI
Interessi passivi
Spese e commissioni bancarie € 500,00 € 500,00
TOTALE ONERI FINANZIARI € 500,00 € 500,00
ONERI TRIBUTARI
Imposte e tasse € 2.000,00 € 2.000,00
TOTALE ONERI TRIBUTARI € 2.000,00 € 2.000,00
POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI ENTRATE CORRENTI
Rimborsi vari € 200,00 € 200,00
TOTALE POSTE CORRETTIVE E COMPENS.DI ENTRATE CORRENTI € 200,00 € 200,00




USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI

Fondo spese impreviste € 2.000,00 € 2.000,00
TOTALE USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI € 2.000,00 € 2.000,00
ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO
Accantonamento di fine rapporto per dipendenti € 2.000,00 € 20.000,00
TOTALE ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO € 2.000.00 € 20.000,00
ACCANTONAMENTO A FONDI RISCHI ED ONERI
Accantonamento al fondo svalutazione crediti
Fondo Imposte
TOTALE ACCANTONAMENTO A FONDI RISCHI ED ONERI
TOTALE USCITE CORRENTI €171.390,00] € 189.390.00
Titolo Il - Uscite in conto capitale
ACQUISIZIONE DI BENI DI USO DUREVOLE ED OPERE IMMOBILIARI
Acquisto immobili
TOTALE ACQUISIZIONE DI BENI DI USO DUREYV. ED OPERE IMMOB.
ACQUISIZIONE Di IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE
Acquisto di mobili e impianti € 5.000,00 € 5.000,00
TOTALE ACQUISIZIONE DI BENI DI USO DUREVOLE TECNICHE € 5.000,00 € 5.000,00
CONCESSIONE DI CREDITI ED ANTICIPAZIONI
Depositi cauzionali
TOTALE CONCESSIONI DI CREDITI ED ANTICIPAZIONI
RIMBORSI DI MUTUI
Rate di rimborso mutuo
TOTALE RIMBORSI DI MUTUI
RIMBORSI DI ANTICIPAZIONI PASSIVE
Rate di rimborso anticipazione passive
TOTALE RIMBORSI DI ANTICIPAZIONE
ESTINZIONE DEBITI DIVERSI
Estinzione debito finanziario
TOTALE ESTINZIONE DEBITI DIVERSI
ACCANTONAMENTO PER SPESE FUTURE
Accantonamento per spese future
TOTALE ACCANTONAMENTO PER SPESE FUTURE
ACCANTONAMENTO PER RISPRISTINO INVESTIMENTI
Accantonamento per manutenzioni € 500,00 € 500,00
TOTALE ACCANTONAMENTO PER RISPRISTINO INVESTIMENTI € 500,00 € 500,00
TOTALE USCITE IN CONTO CAPITALE € 5.500,00 € 5.500.00
Titolo 1l - Partite di giro
USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
Ritenute erariali € 10.000,00 € 10.000,00
Ritenute previdenziali
Altre partite di giro
TOTALE ENTRATE PER PARTITE DI GIRO € 10.000,00 € 10.000,00
TOTALE USCITE COMPLESSIVE € 186.890,00] € 204.890.00




BILANCIO PREVENTIVO ANNO 2019

RELAZIONE DEL TESORIERE

11 Bilancio di previsione anno 2019 ¢& stato redatto in applicazione del regolamento di
amministrazione e contabilita dell’Ente.

Nel capitolo relativo alle Entrate correnti, vengono riportate le quote a carico degli iscritti in
relazione al numero degli iscritti stessi per un totale € 134.940,00. Vengono altresi considerate le
quote provenienti dai nuovi iscritti stimandole in € 3.600,00 nonché una quota di recupero crediti
relativo a quote di anni pregressi per € 40.000,00, per un totale di Entrate contributive pari ad €
178.540,00

Questa rappresenta la voce principale delle Entrate su cui si fonda 1’intera gestione dell’Ente e viene
considerata al lordo delle quote spettanti alla Federazione Nazionale i cui importi vengono riportati
nel preventivo delle uscite. Si evidenzia I’aumento di previsione per il recupero delle quote
pregresse impagate, in relazione all’intervento in convenzione di SO.G.E.T. S.p.a.che curera il
recupero coattivo.

Le ulteriori Entrate vengono programmate per partecipazione alla quota spesa per eventi formativi e
di aggiornamento, per il rilascio di certificati e per eventuali interessi attivi da conti correnti, per un
totale di € 1.350,00 costante con le annualita passate.

Non vengono previste Entrate in conto capitale, mentre per quanto attiene alle Entrate per partite di
giro, non avendo rilievo economico, esse riferiscono circa le trattenute previdenziali/fiscali a carico
di personale dipendente o compensi professionali.

Per quanto concerne le Uscite correnti si evidenzia quanto di seguito:

Uscite per gli organi dell’Ente — Questa voce preventiva i costi relativi allo svolgimento dell’attivita
istituzionale del Consiglio Direttivo e del Collegio dei Revisori, comprensivo di contributi
assistenziali ed eventuali rimborsi spesa. Si segnala un sensibile aumento per I’adeguamento della
voce agli impegni previsti nell’anno in esame.

Uscite per il personale in attivita di servizio. Questa voce, in linea con i precedenti esercizi, riporta
le spese da sostenere per il personale dipendente dell’Ordine.

Uscite per I’acquisto di beni di consumo e servizi - Questa voce, risulta in linea con le spese
sostenute negli anni precedenti pur riportando un leggero aumento delle previsioni in relazione alla
programmazione di attivita di studio, di cui parte delle quali coinvolgeranno anche gli iscritti che
vorranno partecipare. Essa comprende altresi la copertura per I’acquisto di materiali e servizi
dedicati al funzionamento dell’Ente e al perseguimento dei propri fini istituzionali.

Uscite per funzionamento uffici — La voce comprende i costi da sostenere per i locali sede
dell’Ordine (Affitto, condominio, utenze...) e per i servizi bancari, ed ammonta ad € 24.400,00
Uscite per prestazioni istituzionali- In questa categoria sono stati previsti € 32.520,00 di cui €
26.280,00 per attivita istituzionali a favore degli iscritti e € 6.000,00 destinate alla promozione
immagine. Viene inoltre riportata la quota parte spettante alla Federazione in relazione agli iscritti,
Per quanto attiene agli oneri finanziari e tributari essi riferiscono su eventuali commissioni/interessi
finanziari che potrebbero scaturire da rapporto bancario e sul carico fiscale relativo all’Irap.

11 fondo spese impreviste viene fissato in € 2.000,00.

Il fondo TFR riferisce sugli accantonamenti relativi al rapporto di lavoro con ’unico dipendente
ancora in forza, maturato al 31.12.2019 avendo I’ente provveduto a far transitare negli opportuni
conti I’importo di competenza Inail per i dipendenti migrati presso tale Ente.

Le Uscite in conto capitale vengono previste per totali € 5.000,00 per far fronte all’occorrenza alla
sostituzione di mobili e/o macchine d’ufficio e all’eventuale riparazione per il loro ripristino.

Le Uscite per partite di giro, cosi come le entrate non hanno rilievo economico e sono riferite a
trattenute previdenziali/fiscali a carico di personale dipendente o compensi professionali.



Infine, come gia riportato in precedenza, si evidenzia che ’organico dell’Ente viene rappresentato
in un unico dipendente a tempo pieno ed indeterminato.

Si rimanda il Bilancio preventivo in esame al Consiglio Direttivo, per I’approvazione, rimanendo a
disposizione per ogni chiarimento in metito

Pescara, 28/11/18

Il Tesoriere
Q\ Elisa Di Tullio

cNenzele



